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Zasady związane ze zgłaszaniem naruszeń określa dokument wewnętrzny: “Procedura zgłaszania
naruszeń i podejmowania działań następczych." 
Dokument dostępny jest do wglądu: 

W DZIALE HR
NA DYSKU WSPÓLNYM:  WYMIANA 2/FOLDER HR
W KIOSKACH LIDERÓW ZMIAN
NA STRONIE www.formika.com.pl

ZGŁOŚ JE!

W Formice razem tworzymy etyczne środowisko pracy w oparciu o nasze wartości. 
W razie zaobserwowania naruszenia zasad, każdy powinien reagować i je zgłaszać bez obaw 
o jakiekolwiek działania odwetowe.

Zawsze zachęcamy do bezpośredniej komunikacji z przełożonym  lub działem HR albo zgłoszenia
do Komisji ds. Etyki, która została powołana  w firmie.

WIDZISZ NARUSZENIE?

ZGŁOSZENIA MOŻNA DOKONAĆ NA 3 SPOSOBY:

System zgłaszania naruszeń 


